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GCB s’inscrit pleinement dans le défi économique 
tracé par les pouvoirs publics, avec un impact 
significatif dans le domaine des énergies 
fossiles, illustré par un développement concret 
de ses activités dans le secteur Oil & Gas.

GCB prouve son entité économique, son autonomie 
et puise sa force dans son évolution efficiente 
et se rallie au challenge des énergies durables.

GCB a connu une évolution marquée par des 
choix stratégiques avisés, notamment dans la 
spécialisation et le développement de ses activités 
liées aux énergies fossiles. Cette orientation a 
permis d’atteindre les objectifs fixés, avec des 
résultats financiers et économiques en nette 
amélioration par rapport aux exercices précédents.

GCB renforce son engagement dans l’activité 
amont en développant les services aux puits et 
en consolidant sa position sur le marché des 
hydrocarbures. Ce secteur stratégique, essentiel 
à la production pétrolière et gazière, bénéficie 
d’une expertise de haut niveau, mettant en avant 
le produit local par excellence. Cette dynamique 
est soutenue par l’obtention de l’attestation de 
pré-qualification en qualité d’Opérateur Amont 
auprès d’ALNAFT, ouvrant ainsi de nouvelles 
perspectives pour les prochaines quinquennales. 

L’autosuffisance est un paramètre primordial 
et des moins négligeables dans tout 
développement de l’économie, ainsi GCB s’attèle 

d’une dynamique spécifique en procédant à 
l’exploitation prochainement de deux sites de 
gisement du proppant à Timimoun et Béni Abbes 
pour le compte de Sonatrach et ses associés. 

GCB omniprésente sur le territoire national, 
intervient aussi dans le domaine hydrique et 
participe à la production d’une ressource vitale et 
précieuse : l’eau, avec la construction de la station 
de dessalement d’eau de mer à Corso au Centre 
et l’achèvement de l’usine de dessalement d’eau 
de mer à Cap Blanc à l’Ouest et prochainement 
à l’Est au niveau de Skikda pour installer une 
autre station de dessalement d’eau de mer.

GCB adhère étroitement aux orientations des 
pouvoirs publics pour une croissance socio-
économique et cible des projets phares et 
stratégiques pour mettre en exergue son savoir 
dans le domaine du transport ferroviaire et 
les infrastructures de base; un patrimoine qui 
stimule la production et sont essentielles au 
développement de l'économie nationale et sa 
prospérité. c’est dans ce concept que GCB entame 
la construction d’une usine de production des 
traverses au niveau de la Wilaya de Tindouf et 
l’acquisition du matériel de pose de voies ferrées.

GCB planifie pour la pleine satisfaction de ses 
clients avec une dévotion morale, humaine et 
matériel, un défi de taille vient s’ajouter à la 
chaine des initiatives de GCB, l’installation du 
Système de Management Intégré (SMI) qui 
s’inscrit dans une démarche qualité et sa vocation 
est l’amélioration continue ; qui compte une 
optimisation des ressources, une cohérence dans 
la prise de décision et la réduction des risques 
pour une performance globale de l’Entreprise.

GCB préconise des offres et services étudiés afin 
d’acquérir des avantages concurrentiels et forger 
une position confortable sur le marché national.

Le Président-Directeur Général 

Monsieur BENDJEBBA Abdelghani

Message du Président
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LA SOCIÉTÉ

Raison sociale: Société Nationale de Génie Civil et Bâtiment par abréviation GCB.
Statut juridique: Société par action.
Capital social: 25.000.000.000 DA entièrement détenus par le Groupe SONATRACH.
Siège social: Prolongement boulevard de l’ALN BP 110 Boumerdès.
Identifiant statistique (NIS): 0 981 3502 00048 40 000
Numéro d’Identification Fiscal (NIF) : 000035072294694
Numéro du registre de commerce  : N°35/00 – 0722946B00 du 07/02/2024

La Société  Nationale  de Génie Civil et Bâtiment par 

abréviation GCB est une Société issue de la restruc-

turation de SONATRACH, créée par décret N°81.173 

et érigée en Société par actions le 12 juillet 1998.

	■ Engineering et Procurement.
	■ Pipeline.
	■ Montage mécanique et Maintenance industrielle.
	■ Construction Mécanique, Chaudronnerie et Charpente Métalliques.
	■ Le Génie-civil industriel des grandes installations pétrolières et gazières.
	■ Les Terrassements en grande masse.
	■ Le Dessalement d'eau de mer en EPC.
	■ Le Traitement des eaux en EPC.
	■ Les Grands Ouvrages Hydrauliques.
	■ Réalisation des routes et autoroutes en EPC.
	■ Réalisation des pistes d’atterrissage et aérodromes en EPC.
	■ Le Bâtiment, les grands équipements et VRD en EPC.
	■ Travaux de voies ferrées et ouvrages en EPC.
	■ Les Plates-formes de forage et pistes d’accès.

LES ACTIVITÉS DE GCB
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G O U V E R N A N C E

M. BENDJEBBA Abdelghani
Président-Directeur Général

Président du Conseil d’Administration

M. CHERFAOUI Abdelkader
Membre

M. BENAMARA Mustapha 
Membre

M. KADID Smail
Membre

CONSEIL D’ADMINISTRATION

M. BELLANI Salim
Membre de droit

M. SI-MOHAMED Abdallah
Membre

M. MORKACHE Reda
Membre de droit
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O R G A N I G R A M M E

Un niveau stratégique pris en charge par la Direction Générale,

Un niveau de pilotage pris en charge par des structures centrales,

Un niveau opérationnel pris en charge par des directions régionales au Sud et au Nord du pays.

La structure organisationnelle de GCB est composée par :

Président- Directeur Général

Directeur Général Adjoint Technique Directeur Général Adjoint Ressources

Direction Montage,  
Maintenance
& Exploitation
 Industrielle

DMI

Direction 
Construction
Préfabriquée

DCP

Direction 
Traitement
des Eaux

DTE

Direction Travaux de 
Voies Ferrées 
et Ouvrages

DVO

Direction 
Travaux de

 Canalisation
 

DTC

Direction 
Construction
Métallique

DCM

Direction 
Sud In- Amenas

DSI

Direction 
Sud-Ouest

DSO

Direction 
Sud-Est

DSE

Direction 
Région Ouest 

DRO

Direction 
Région Centre  

DRC

Direction 
Engineering

& Procurement 
 
DEP

Direction 
Technique  

 

TECH

Direction 
Commerciale

COM

Direction 
Stratégie, 

Planification & Études 
 

SPE

Direction 
Ressources
Humaines

RSH

Direction 
Administration 

Générale

DAG

Direction 
Moyens 

Généraux

MGX

FINDirection Finances

ACHDirection Achats

JURDirection Juridique

AUDITDirection Audit

Cadres supérieurs

MTL Direction Matériel

QHSE Direction Qualité Santé, Sécurité et Environnement

Assistant Sûreté Interne d'Entreprise

Conseillers
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M. AYAD Kamel
Directeur Audit

Licence en Finances 
et comptabilité

M. HAKIMI Abdelkrim
Directeur Finances

Licence en Sciences
Commerciales

M. CHOUAI Kamel
Directeur Achats

Ingénieur d’État en
Génie-Mecanique

Université de Blida

M. YAHIA CHERIF
Mohamed Tayeb

Directeur Juridique

Licence en Droit

Université de Béjaia

M. BENARADJ Bousmaha
Directeur Sud-Ouest

Université Sidi Bel- Abbès

M. LOUAHEM Abdeslem
Directeur Sud - Est

Ingénieur d’État en 
Gestion et Techniques Urbaines

Centre Universitaire  de M’sila

M.MENSOUL Samir
Directeur

 Sud In Aménas

Ingénieur en Génie Civil
Université d’Annaba

M. MADANI Lahouari
Directeur Région Ouest

Ingénieur en Génie Civil

Université d’Oran

M. HADJOUTI Mohamed
Directeur 

Région Centre

Ingénieur en Génie Civil
École Nationale 
Polytechnique

M. MERIEM Maamar
Directeur Travaux de

Canalisation
Ingénieur en 

Génie Mécanique
INGM Boumerdès

M. ACHOURI Yazid
Directeur Construction

 Métallique

Ingénieur en Génie Civil

Université de Blida

Directeur Matériel

Directeur Engineering 
& Procurement

Master en Génie-Chimique
École Nationale polytechnique

M. BENAMMAR Samir

M. BOUCETTA Nadjib
Directeur Construction 

Préfabriquée
Ingénieur d'État

 en aménagement rural 
et environnement

Université de constantine

M. NAMANE Yazid
Directeur Montage & 

Maintenance Industrielle
Ingénieur en 

Génie Mécanique

Université de Guelma

INC Alger

M. HOCINE Mustapha
Directeur QHSE 

M. BENAOUALI Hamid

Ingénieur d’État en
 Fabrication Mécanique

INGM Boumerdès

Ingénieur d’État en 
Génie-Civil

U.S.T.H.B Alger

M. Said Djamel

Ingénieur d’état
 en hydraulique

Directeur 
Water Traitment

U.S.T.H.B Alger

Directeur Général Adjoint

Ingénieur en Hydrotechnique
URSS

M. AMIR Ali F. Ouahid

Architecte d’État

M. AYAD Mahmoud
Directeur Général Adjoint

E.P.A.U (El Harrach)

M. KAHLOUCHE Abdelhafid

Ingénieur d’État en 
travaux publics

ENTP - Dar el beida

Directeur Technique

M. HAMANI Mahmoud
Directeur Commercial

Ingénieur d’État en 
Génie-Civil

U.S.T.H.B Alger

M. BENOUALI Rabah
Directeur Stratégie, Planification 

et Études
Ingénieur d’État en

 recherche opérationnelle
U.S.T.H.B Alger

M. AGOUMADZ Ahmed 
Directeur Ressources Humaines

Licence en psychologie du 
travail et d’organisation

Université d’Alger

M. BELHADI Mahmoud
Directeur Moyens Généraux

M. KHODJA Karim
Directeur Administration Générale RessourcesTechnique

Ingénieur en Génie Mécanique
I.N.G.M Boumerdès

Ingénieur d’État en Informatique
U.S.T.H.B Alger

Ingénieur en Génie Civil

ESC Alger

R E S P O N S A B L E S

M. BENDJEBBA Abdelghani
Président-Directeur Général
Ingénieur d’État en Génie-Civil
École Nationale polytechnique

Directeur DVO
DERBAL Hassanine

Ingénieur en Génie Civil

Université d’Annaba
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FAITS MARQUANTS DE L’ANNÉE 2024
Durant l’exercice 2024 l’activité de GCB a été marquée par les faits majeurs suivants :

1
2
3
4

Une évolution de la production d’un taux de 46%, en passant de 92 milliards de DA réalisé en 
2023 à 136 Milliards de DA réalisé en 2024.

La pré-qualification de GCB en qualité d’Opérateur amont auprès de l’Agence Nationale pour 
la valorisation des Ressources en Hydrocarbures ALNAFT en date du 03 Avril 2024.

La création d’une nouvelle Direction des travaux de voies ferrées et ouvrages, et ce pour 
être un outil performant dans ce domaine et contribue dans la réalisation du programme 
ambitieux des pouvoirs publics. 

La mise en œuvre de la stratégie de développement de l’activité services aux puits à travers :

	■ Le recrutement des ingénieurs dans différentes spécialités Oil and Gas, 
	■ La formation de ces ingénieurs auprès de l’institut Algérien du Pétrol (IAP) – Formation théorique,
	■ L’apprentissage et la formation pratique auprès de l’ENSP, ALSCIF, L’ours et Exeed, dans leurs 

chantiers au niveau du Sud,
	■ Le lancement en parallèle des appels d’offres pour l’acquisition du matériel et équipements pour 

cette activité.
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	■ La Réalisation de la desserte ferroviaire Ain El Beida – F’Kirina sur 20 Km et la Gare de F’Kirina, 
	■ La réalisation en EPC de la base de vie El Borma.
	■ La Réalisation en EPC d'un Centre de Regroupement et Entrainement Sportif MCA,
	■ La réalisation du projet Building Ain Tsila,
	■ La Réalisation du Projet Export Pipeline Partie 02 AIN TSILA Sur 95 km.
	■ La Réalisation du Siège Administratif de la Direction Régionale TRC à Hassi R’mel,
	■ La Réalisation en EPC de la Base de vie 200 Studios de la Direction Régionale de Production à Hassi R’mel.

5

6

L’inauguration par Monsieur le PDG du Holding SSPP et le PDG de GCB des nouvelles infrastructures à Hassi 
Messaoud – IRARA, dédiées pour l’activité services aux puits, montage et maintenance des installations 
pétrolières et gazières ; il s’agit d’un nouveau Siège, quatre ateliers, deux magasins et une base de vie 
avec toutes ses commodités.

L’achèvement durant l’exercice 2024 des principaux projets suivants :
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USINE
Cap Blanc, Wilaya d'Oran

d’eau de mer
DESSALEMENTDESSALEMENT

dede





Les 376 événements indésirables survenus en 2024, ont fait ressortir ce qui suit :

	■Un Accident de Trajet entrainant un (01) décès,
	■Un accident de travail mortel. 
	■76 % Accidents du travail avec arrêt.
	■ 13 % Accidents sans arrêt.
	■ 11 % Incidents.

Synthèse annuelle des Performances HSE de l'Année 2024 et l’évolution par rapport à l'année 2023 :

Au total, 376 événements indésirables ont été déclarés en 2024, pour 43 920 782 Heures Travaillées et un 
effectif moyen de 21 116.
Les événements indésirables sont répartis entre 89% Accidents avec et sans arrêt (en nombre de 336) et 11% 
Incidents (en nombre de 40 : dégâts Matériels ou Environnementaux, incendie…).

Par rapport à l’année précédente, ce résultat présente une augmentation de +8,35% du nombre d’événements 
indésirables, plus précisément : 

	■+6,66% Accidents de Travail. 
	■+25,00% Incidents impliquant des dégâts Matériels, incendie et/ou impact Environnemental.

Au total, près de 16 754 jours de travail perdus durant l’année 2024 à cause des accidents du travail, (y compris 
les jours perdus de deux 02 décès enregistrés).

2023 2024 Cible de référence(Année 
2024) Evolution

Effectif 18 564 21 116 + 13.74 %

Heures travaillées 39 207 344 43 920 782 + 12.02 %

Accidents de Travail 315 336 + 6.66 %

Incident 32 40 +25 %

Total événement indésirables 347 376  +8.35 %

Jours perdus JP 3 762 16 754  +345 %

Taux de Fréquence 6,91 6,49 5,81 - 6.07 %

Taux de Gravité 0,10 0,38 0,19 + 280 %

Indice de sécurité 16,97 15,91 14,58 - 6.24 %

HSEVOLET

En général, les résultats de l’exercice 2024, suite aux chiffres présentés dans le tableau ci-dessus, révèlent une 
augmentation significative, attribuable à la hausse du nombre d’effectifs (13%) et au volume des heures tra-
vaillées (12%).

Sur un total de 336 accidents avec et sans arrêt, 
96% des accidents sont survenus sur les lieux de 
travail (320 accidents).
La circulation routière provoque 4% d’Accidents 
de travail (13 accidents) ; Néanmoins, elle repré-
sente la principale cause des Accidents mortels 
enregistrés depuis dix (10) ans. 
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La Fréquence des Accidents du Travail a connu une légère augmentation pour la période considérée, 
soit un accroissement de +0.62%, due à l’augmentation du nombre d’effectifs cette année, ainsi qu’à 
l’augmentation du nombre d’heures travaillées, (taux d’exposition aux risques). 
La gravité des Accidents ayant engendrés un arrêt de travail enregistre une évolution défavorable de 
+72%, (y compris les jours perdus de deux 02 décès). 
Nous avons constaté une augmentation du nombre de jours perdus, totalisant 16 754, en raison de deux 
accidents de travail mortels, chacun entraînant 6 000 jours."

Le graphe ci-dessus montre un résultat insatisfaisant du taux de gravité, avec une augmentation par 
rapport à l'année précédente.

Une légère diminution, avec une variation presque stable, du taux de fréquence des accidents de travail 
a été observée sur la période 2020-2024. De plus, par rapport à 2023, l'indice de sécurité a enregistré une 
diminution notable.

Durant cette année, une légère diminution de -1.79% de l'indice de sécurité, a été enregistrée par rapport 
au taux moyen enregistré des trois dernières années

En conclusion, les résultats obtenus sont relativement insatisfaisants par rapport à la moyenne des trois 
dernières années. Cependant, nous avons observé une diminution des taux de fréquence et de l’indice 
de sécurité par rapport à l'année précédente." 

	■Accident de circulation survenu le 13/09/2024 à 14h30 lors d'une mission de travail sur le projet du GPDF 
Laaricha, impliquant un véhicule transportant quatre employés de la Direction DRO, cet accident causant un 
décès et 03 blessés.
	■Accident de travail mortel s'est produit le 06/11/2024 à 16h00, au niveau du projet SP1 OK1 HAOUD ELHAMRA 
(carrière tuf) de la direction DSE.

En 2024, le nombre total d'accidents de travail avec arrêt a atteint 285 cas, contre 271 en 2023, ce qui 
représente une augmentation de +5,16%. Cette hausse inclut les deux accidents mortels dont les détails 
sont les suivants :

EVOLUTION ANNUELLE DU NOMBRE D’ACCIDENTS DE TRAVAIL :

22.00

18.00

14.00

10.00

6.00

2.00

-2.00
2020 2021 2022 2023

26.00

30.00

0.00

0.05

0.15

0.25

0.30

0.40

0.20

0.35

0.45

0.50

0.10

Taux de fréquence Indice de sécurité Taux de gravité 

2024

4,18

10,20

0,25

5,31

13,40

7,13

0.45 18,24

6,91

0,10

16,57

6,49

0,38

15,91

0,11
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La production physique réalisée se présente comme suit :

Produits /Activité (quantité) Unité Réal.2021 Réal.2022 Réal.2023 Prévision 
2024 Réalisation

2024

Taux de Réali-
sation

Taux 
d'évolution 
2024/2023

Engineering HH 501 994 653 974 687 050 681 148 704 445 103,42% 2,53%

Grand Terrassement m3 3 430 841 3 754 428 2 166 707 2 296 061 5 355 371 233,24% 147,17%

Génie Civil (Béton armé) m3 76 925 136 310 209 303 263 918 288 536 109,33% 37,86%

Bâtiment (Surfaces bâties) m2 57 439 42 596 65 974 42 057 68 796 163,58% 4,28%

Voie ferrée ML 35 350 33 319 46 587 31 889 16 079 50,42% -65,49%

Route et piste d'atterrissage m2 3 262 012 2 761 542 2 230 181 2 366 341 2 436 046 102,95% 9,23%

Pipe-line (Travaux de canalisation) ML 305 511 411 695 406 610 341 393 332 505 97,40% -18,23%

Maintenance Industrielle H 450 821 859 291 975 577 947 095 1 064 369 112,38% 9,10%

Fabrication  et Montage Charpente métal-
lique

T 4 575 5 148 7 430 6 248 8 876 142,06% 19,46%

Fabrication Eléments sous pression U 0 38 0 31 35 112,90% /

ACTIVITÉSVOLET

PRODUCTION PHYSIQUE
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L’évolution de la production physique varie selon la nature d’activité du plan de charge de l’exercice 
2024 par rapport à l’exercice 2023:

L’activité Engineering présente une évolution de 2,53% par rapport aux réalisations 2023 et un taux de 
réalisation de 103% par rapport aux prévisions 2024. Les études ont concerné le domaine Oil & Gas à raison 
de 33% et le domaine du BTPH à un taux de 67%.

Activité Engineering:

L’activité maintenance industrielle a connu une évolution de 9,10% par rapport aux réalisations de l’exercice 
2023, en passant de 975 577 H réalisés en 2023 à 1 064 369 H réalisés en 2024. En ce qui concerne la prestation 
d’injection d’eau, GCB a réalisé une injection de 273 635 m3 durant l’exercice 2024 contre une quantité de 146 
287 m3 réalisée durant l’exercice 2023, soit une évolution de 87%.

Activité Maintenance Industrielle :

Les réalisations dans l’activité travaux de canalisation ont connu une régression de 18% par rapport aux 
réalisations 2023 et un taux de réalisation de 97% par rapport aux prévisions, dues essentiellement à 
l’achèvement du projet 73 puits et le glissement du planning du projet raccordement de 6 puits à Gassi Touil 
prévu initialement à partir du mois de janvier 2025 dont le contrat n’a été signé qu’en mois de septembre 
2024.

Activité Travaux de Canalisation : 

L’activité Génie Civil a enregistré une augmentation de 38% en passant d’une quantité de 209 303 m3 de 
béton armé réalisée en 2023 à une quantité de 288 536 m3 réalisée en 2024 due principalement aux projets 
des Stations de dessalement d’eau de mer Cap Blanc et Cap Djinet.

Activité Génie Civil :

Les réalisations en matière de travaux de bâtiment sont de l’ordre de 68 796 m2 de surfaces bâties, soit un taux 
de réalisation de 163% par rapport aux prévisions, et une augmentation de 4,28% par rapport aux réalisations 
2023. Cette évolution est due principalement au plan de charge conséquent en matière de réalisation des 
bases de vie et des sièges administratifs.

Activité Bâtiment :

L’activité voie ferrée a enregistré une baisse par rapport à 2023 suite, d’une part à l’achèvement des projets Ain 
El Beida-F’Kirina et Touggourt-Hassi Messaoud et d’autre part les difficultés au niveau du projet Boucheggouf 
dans la levée des obstacles rencontrées dans la ligne. 
En ce qui concerne le projet Tindouf-Om lassel, celui-ci est en phase des grands terrassements où on a 
enregistré 5 000 000 m3 de mouvement de terre. 

Activité Voies ferrés :

L’activité Fabrication et Construction métallique a connu une évolution de 20% en passant de 7 430 T 
fabriqués et montés en 2023 à   8 876 T en 2024, Ceci est dû au plan de charge important par rapport à l’année 
précédente à savoir le projet de dessalement Cap Blanc et le projet de décarbonatation à Alrar.  

Activité Fabrication et Construction Métallique :

PRODUCTION PHYSIQUE
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PRODUCTION VALORISÉE

Les réalisations de la production durant l’exercice 2024 s’élèvent à 135 941 303 milliers de DA, soit un taux de réalisation de 
107,57% par rapport aux prévisions initiales 2024 d’un montant de 126 374 902 milliers de DA et un taux de 97,53% par rapport 
aux prévisions de clôture 2024 d’un montant de 139 387 944 milliers de DA.

La production de l’exercice 2024 (en milliers de DA) se répartit comme suit :

Vente de produits et de services (CA) 130 527 435

Variation des stocks, de produits finis et en cours 262 298

Production immobilisée 5 151 569

La production immobilisée d’un montant de 5 151 569 milliers de DA se répartit entre :

•	 La réalisation d’infrastructures pour nous même :    3 693 431.
•	 La fabrication des cabines sahariennes		  :        705 493.
•	 La rénovation du matériel de la Société		  :        657 193.
•	 La fabrication des citernes	                                   :          95 452.  	

Comparée à l’exercice 2023, la production a connu une augmentation de 43 096 922 milliers de DA, soit un taux d’accroisse-
ment de 46,42%.
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É V O L U T I O N 
EVOLUTION DE LA PRODUCTION DURANT LES EXERCICES 2020 – 2024 :

2020 2021 2022 2023 2024

PRODUCTION (KDA) 53 318 460 55 713 470 73 609 363 92 844 381 135 941 303

Évolution (N/N-1) 5,32% 4,49% 32,12% 26,13% 46,42%

PRODUCTION VALORISÉE

53.318.460
55.713.470

73.609.363

Montant en KDA

92.844.381

135.941.303

2020 2021 2022 2023 2024
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PRODUCTION  VALORISÉE PAR ACTIVITÉ : 

Groupe SONATRACH 108 157 774

Administrations    17 205 384

Sonatrach/ Associés    3 811 401

Sociétés étrangères	     1 362 653

Autres clients         333 645

Autres ClientsSociétés étrangèresAdministrations SONATRACH / AssociésGroupe SONATRACH

PRODUCTION VALORISÉE PAR CLIENT (EN MILLIERS DE DA) :

0.00%

10.00%

20.00%

30.00%

40.00%

50.00%

60.00%

70.00%

80.00%

90.00%
82,64%

13,15%

2,91%
1,04% 0.25%

Maintenance Industrielle2,50%

Engineering & Procurement1,59%

Grands Terrassements15,02%

Génie-Civil 55,14%

Construction Métallique 3,47%

Routes et Autoroutes8,12%

Pipeline14,17%

102030405060708090100
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La part des travaux avec les Administrations est d’un montant de 17 205 384 milliers de DA, elle se partage 
entre :

Montants en Milliers de DA

15 707 564 KDA

EVNH 296 345  KDA

1 201 474 KDA

61%

ADA

9%

Autres 
du Groupe

SH/TRC

SH/EPM

SH/DP

SH/AEC

11.668.560

13.112.774

21.048.319

27.830.159

34.497.962

0 10.000.000 20.000.000 30.000.000 40.000.000

La part des travaux réalisés pour le compte Groupe Sonatrach d’un montant de 108 157 774 milliers de DA se répartit principale-
ment entre Sonatrach et ses filiales comme suit : 

2%

ANESRIF

La part des travaux avec Sonatrach - Associés d’un montant de
3 811 401 milliers de DA, se répartit entre :

1.800.000

1.600.000

1.400.000

1.200.000

1.000.000

800.000

600.000

400.000

200.000

0
G. Touat Gaz SH/ENI/EQUINOR G. Berkine

Montants en Milliers de DA

Autres associations

1.361.785

930.207
776.678 742.731
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VOLET INVESTISSEMENTS

Les réalisations des investissements 2024 s’élèvent à 9 567 850 milliers de DA (Réalisations physiques du budget d’investis-
sements en extracomptable), soit un taux de réalisation de 93,03% par rapport aux prévisions initiales 2024 d’un montant 
de 10 285 223 milliers de DA. 

Les prévisions – réalisations par rubrique se présentent comme suit :

Désignations Prévisions
 Initiales 2024

Réalisations au 
31/12/2024 Taux

Matériel pour la pose de voies ferrées 2 616 493 2 117 851 80,94%

Matériel stationnaire                        674 000 549 484 81,53%

Matériel de levage et manutention 367 000 52 013 14,17%

Matériel roulant 529 300 250 021 47,24%

Equipements 460 793 183 610 39,85%

Rénovation du Matériel & Fabrication des citernes 626 395 752 645 120,16%

Infrastructures 2 287 511 3 693 432 161,46%

Equipements Moyens Généraux 2 723 731 1 968 794 72,28%

TOTAL 10 285 223 9 567 850 93,03%

X 1 000  DA

Comparés à l’exercice 2023, les investissements ont connu une augmentation de 64,15%.
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VOLET EMPLOI ET FORMATION

Permanents Contractuels Total
Cadre 778 2 500 3 278

Maîtrise 1 542 5 615 7 157
Exécution 703 11 624 12 327

Total 3 023 19 739 22 762

Le nombre d’effectifs enregistré au 31/12/2024 est de 
l’ordre de 22 762 agents dont 19 739 contractuels, soit 
un taux de 86,72% de l’effectif global.

Exécution

Maîtrise

Cadres

Le coût des actions de formation réalisées durant 
l’exercice 2024 est de l’ordre de 195 485 milliers de DA 
concernant 1 527 agents, soit un taux de réalisation 
de 176,23% par rapport aux prévisions initiales 2024.

Processus et/ou Directions Prévisions initiales 2024 Réalisations  2024

Effectifs Montants en 
KDA Effectifs Montants en 

KDA
Travaux 15 1 999 13 1 833

Maintenance Industrielle 105 11 902 106 16 489

Engineering & Procurement 86 10 982 86 10 580

Travaux de Canalisation 21 2 510 23 3 825

Santé, Sécurité au travail et Environnement 55 17 993 45 16 787

Formations en commun 291 41 551 291 46 535

Finances 180 23 990 172 14 691

Hors Plan (Divers) 0 0 791 84 745

Total Formation 753 110 928 1 527 195 485

FORMATION:

Ces effectifs se présentent par catégories socioprofessionnelles comme suit : 

Effectifs :

Par rapport à l’exercice 2023, le nombre d’effectifs 
de cette année a connu une augmentation de 3 001 
agents, soit une hausse de 15,19%.

14%

54%
32%

Le montant de la formation représente un taux de 
145,19% par rapport aux exigences réglementaires 

Le nombre d’effectifs concernés par les actions de 
formation représente un taux de 7,23% de l’effectif 
global de GCB.

(1% de la masse salariale base imposable d’un 
montant de 134 643 milliers de DA). 

Les formations réalisées en hors plan concerne en grande partie l’activité services aux puits non prévue initialement 
pour un montant de 65 977 milliers de DA. 
Cette formation initiée en mois d’octobre 2024 a concerné 24 Ingénieurs et 28 Opérateurs (formation théorique 
au niveau de l’IAP et formation pratique au niveau de ALSCIF).
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RAPPORT FINANCIER

PRINCIPALES DONNÉES FINANCIÈRES

Charges d’exploitation : (Montants en KDA) :

Désignation Réalisations 
2023

Réalisations 
2024

Evolution 
2024/2023

Achats consommés 32 535 036 48 385 376 48,72%

Services extérieurs et autres consommations 23 110 427 37 921 519 64,09%

Charges de personnel 25 394 362 30 555 463 20,32%

Impôts, taxes et versements assimilés 1 041 883 190 691 -81,70%

Autres charges opérationnelles 475 173 414 061 -12,86%

Dotations aux amortissements, provisions et pertes de valeur 5 444 878 6 453 435 18,52%

Charges financières 337 816 595 535 76,29%

Total des produits des activités ordinaires :
Durant l’exercice 2024, GCB a réalisé un total des produits des activités ordinaires d’un montant de 139 037 041 
milliers de DA, soit un taux de réalisation de 109,97% par rapport aux prévisions initiales 2024 d’un montant 
de 126 433 417 milliers de DA.

Ces produits sont constitués de (en milliers de DA) :

	■ Production de l’exercice 		                        135 941 303
	■ Autres produits opérationnels	                           2 452 163
	■ Reprise sur pertes de valeur et provisions            642 367
	■ Produits financiers	        	                                  1 208
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Évolution des résultats nets 2020-2021:

Résultat net des activités ordinaires :

Durant l’exercice 2024, GCB a dégagé un résultat net des activités ordinaires positif d’un montant de 11 206 294 milliers 
de DA, soit un taux de réalisation de 204,03% du résultat prévisionnel initial.

Le résultat net représente un taux de 8,24% de la valeur de la production contre un taux de 6,26% enregistré en l’an 2023.

3.263.277

10.000.000

12.000.000

Montant en KDA

0

2022 2023 20242020 2021

2.000.000

2.279.599

4.928.257
5.810.270

11.206.294

4.000.000

6.000.000

8.000.000
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ACTIF

142 275 306

Actifs non 
courants 38 777 022

Immobilisations incorporelles 58 554

Immobilisations corporelles 32 680 108

Immobilisations en cours 4 262 483

Immobilisations financières 71 997

Impôts différés actifs 1 703 880

Actifs 
courants 103 498 284

Stock et en-cours 6 217 565

Créances et emplois assimilés 80 016 017

Disponibilités et assimilés 17 264 702

BILAN  EN GRANDE MASSE

PASSIF

142 275 306

Capitaux 
propres 56 944 413

Fonds social 25 000 000

Primes et réserves 20 738 119

Résultat net 11 206 294

Autres capitaux propres - 
report à nouveau

0

Passifs non 
courants 20 009 854

Emprunts et dettes financières 10 524 601

Provisions non courantes 7 193 248

Impôts (différés et provisionnés) 2 292 005

Passifs 
courants 65 321 039

Fournisseurs et comptes rattachés 33 172 272

Impôts 6 148 806

Autres dettes 25 999 961

Trésorerie passive 0

ACTIF

Actifs non courants27%
Actifs courants73%

PASSIF

Capitaux propres  40%

 Passifs courants 46%

Passifs non courants 14%

en milliers de DA
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Évolution des principaux ratios de gestion :

DÉSIGNATIONS 2020 2021 2022 2023 2024
En milliers de DA

Production de l'exercice 53 318 460 55 713 470 73 609 363 92 844 381 135 941 303

Valeur ajoutée 29 626 549 28 911 376 33 925 273 37 198 918 49 634 408

Excédent brut d'exploitation 9 030 589 8 209 106 10 696 736 10 762 673 18 888 254

Résultat net 3 263 277 2 279 599 4 928 257 5 810 270 11 206 294

Investissements 5 342 386 3 164 598 4 355 565 5 653 780 8 596 062

Production /Effectif (Productivité) 3 320 3 468 4 332 5 001 6 438

Valeur ajoutée /Effectif (La richesse) 1 845 1 800 1 997 2 004 2 351

En pourcentage

Résultat net/Production 6,12% 4,09% 6,70% 6,26% 8,24%

Valeur ajoutée/Production 55,57% 51,89% 46,09% 40 ,07% 36 ,51%

Excédent brut d'exploitation/Production 16,94% 14,73% 14,53% 11,59% 13,89%

Investissements/Production 10,02% 5,68% 5,92% 6,09% 6,32%

	 La productivité a connu une augmenta-
tion en enregistrant un montant de   6 438 milliers 
de DA contre un montant de 5 001 milliers de DA 
enregistré en 2023, soit une évolution de 28,73%.
De même, la richesse créée par personne a connu, 

une hausse en passant d’un montant de 2 004 
milliers de DA réalisé en 2023 à un montant de 
2 351 milliers de DA enregistré en 2024.
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GCB en PHOTOS
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GCB Spa, 
Filiale du Groupe

SONATRACH
Prolongement Boulevard de l’ALN B.P 110,
Boumerdès Ville, 35000
Tél.: 024 79 76 88 - Fax: 024 79 76 75 
E- mail : contact@gcb.dz
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DES HOMMES... 
UN MÉTIER... 
UNE PASSION.  


